






Ahyani, N., Respati, N. W., dan Chairina. 2015. “Pengaruh Locus of Control, 
Kompetensi, dan Kompleksitas Tugas terhadap Audit Judgment”,vol2: 
hal.1-12. 
 
Anderasari, V. 2017. “Pengaruh Gender, Independensi, Tekanan Ketaatan, 
Pengalaman Auditor, Keahlian Auditor dan Persepsi Etis terhadap Audit 
Judgment”. 
 
Arviyanti, Denny S. R. 2012. “Pengaruh Tekanan Ketaatan, Kompleksitas Tugas, 
Pengalaman, Gender, Self-Efficacy dan Orientasi Tujuan Pembelajaran 
Auditor terhadap Audit Judgment”, Skripsi Fakultas Ekonomi Universitas 
Katolik Soegijapranata, Semarang.  
 
Consuella, Gracia S. 2014. “Pengaruh Akuntabilitas, Tekanan Ketaatan, 
Pengalaman Auditor, Pengetahuan Auditor, Self-Efficacy dan Independensi 
Terhadap Audit Judgment”. Skripsi Fakultas Ekonomi Universitas Katolik 
Soegijapranata, Semarang. 
 
Daljono, S. F. 2012. Pengaruh Tekanan Ketaatan, Kompleksitas Tugas, 
Pengetahuan dan Persepsi Etis terhadap Audit Judgment. 
 
Dewi, R. R.. 2016. “Pengaruh Locus of Control, Kompleksitas Tugas, Slef-
Efficacy dan Persepsi Etis terhadap Audit Judgment”. 
 
Drupadi, M. J. Dan Sudana, I P. 2015. “Pengaruh Keahlian Auditor, Tekanan 
Ketaatan dan Independensi pada Audit Judgment”.  
 
Hartono, J, 2004. Metodologi Penelitian Bisnis, Salah Kaprah dan Pengalaman-
Pengalaman (edisi 6). 
 
Ikatan Akuntansi Indonesia, 2011. Standar Profesional Akuntan Publik. Jakarta : 
Salemba Empat. 
 
Jamilah, S., Fanani, Z., dan Chandrarin, G. 2007. “Pengaruh Gender, Tekanan 
Ketaatan dan Kompleksitas Tugas Terhadap Audit Judgment”. 
 
Kinastri, Novianti D. 2013. “Gender, Tekanan Ketaatan, Kompleksitas Tugas, 
Pengalaman Auditor dan Pengetahuan Auditor Terhadap Audit Judgment”. 
Skripsi Fakultas Ekonomi Katolik Soegijapranata, Semarang.  
 
Komalasari, R. Dan Hernawati, E. 2015. “Pengaruh Independensi, Kompleksitas 






Mekarsari, Magdalena R. F. 2014. “Pengaruh Tekanan Ketaatan, Etika, 
Independensi, Pengetahuan dan Pengalaman Auditor Terhadap Audit 
Judgment”. Skripsi Fakultas Ekonomi Universitas Katolik Soegijapranata, 
Semarang. 
 
Muniarti, M. P., Purnamasari, S.V., Ayu, S.S., Chrismastuti, A. A., Sihombing, 
R., dan Warastuti, Y, 2013. Alat-Alat Pengujian Hipotesis. Semarang : 
Penerbitan Unika Soegijapranata Semarang. 
 
Nathania, Angela. 2013. “Pengaruh Pengalaman, Tekanan Ketaatan, 
Kompleksitas Tugas, Effort, Gender Terhadap Audit Judgment”. Skripsi 
Fakultas Ekonomi Universitas Katolik Soegijapranata, Semarang. 
 
Operasianti, S. A., Gunawan, H., dan Maemunah, M. 2015. Pengaruh Insentif 
kerja, Persepsi Etis dan Skeptisme Profesional terhadap Audit Judgment, 
43-50.   
 
Pektra, S. Dan Kurnia, R. 2015. Pengaruh Gender, Kompleksitas Tugas, Tekanan 
Ketaatan, Pengalaman Auditor terhadap Audit Judgment. 
Pertiwi, K. U. C., dan Budiartha, K. 2017.Pengaruh Tekanan Ketaatan, 
Independensi, Pengalaman Kerja, Locus of Control terhadap Audit 
Judgment di KAP Bali, 19, 712-740.     
 
Puspitasari, N. I. 2014. Pengaruh Gender, Tekanan Ketaatan, Kompleksitas 
Tugas, Pengetahuan dan Persepsi Etis terhadap Audit Judgment. 
 
Putra, A. M. T. Dan Rani, P. 2016. Pengaruh Gender, Kompleksitas Tugas, 
Pengalaman Auditor dan Kompetensi Profesional terhadap Audit Judgment. 
 
Putri, A. R. 2017. Pengaruh Tekanan Anggaran Waktu, Kompleksitas Tugas, 
Pengetahuan Auditor dan Pengalaman Auditor terhadap Audit Judgment.    
 
Putri, P. A., dan Laksito, H. 2013. Pengaruh Lingkungan Etika, Pengalaman 
Auditor dan Tekanan Ketaatan terhadap Kualitas Audit Judgment, 2(2001), 
1-11.   
 
Rahmawati, N. 2016. Analisis Faktor-Faktor Yang Mempengaruhi Auditor Dalam 
Melakukan Audit Judgment. 
 
Safi’i, T. A., dan Jayanto, P. Y. 2015. Analisis Faktor-Faktor Yang Berpengaruh 
Terhadap Audit Judgment. 
 
Safitri, D. A. 2017. Pengaruh Tekanan Ketaatan, Locus of Control, Kompleksitas 





Sofiani, M. M. O. L., dan Tjondri, E. 2014. Pengaruh Tekanan Ketaatan, 
Pengalaman Audit dan Audit Tenure terhadap Audit Judgment, 4. 
 
Suweknyo, A. 2016. Pengaruh Tekanan Ketaatan, Kompleksitas Tugas, 
Pengetahuan, Persepsi Etis dan Self-Efficacy Terhadap Audit Judgment. 
 
Triatmaja, N. A. 2018. Pengaruh Tekanan Ketaatan, Locus of Control, Tekanan 
Anggaran Waktu, Keahlian dan Kompleksitas Tugas terhadap Audit 
Judgment. 
Wenny, Yohana. 2012. Pengaruh Gender, Tekanan Ketaatan, Kompleksitas 
Tugas, Pengetahuan, Pengalaman, Effort dan Kepercayaan Diri Terhadap 
Audit Judgment. Skripsi Fakultas Ekonomi Universitas Katolik 
Soegijapranata, Semarang. 
 
Wibowo, Monica Melsa Yunita. 2016. Pengaruh Locus of Control, Komitmen 
Organisasi, Kinerja, Turnover Intention, Tekanan Anggaran Waktu, Gaya 
Kepemimpinan dan Kompleksitas Tugas Terhadap Perilaku Disfungsional 
Auditor. Skripsi Fakultas Ekonomi Universitas Katolik Soegijapranata, 
Semarang. 
 
http://www.ojk.go.id 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
